SPORTHORGASZ EGYESULETEK
SZABOLCS-SZATMAR-BEREG
MEGYEI SZOVETSEGE

/4400 Nyircgyhaza, Dozsa Gyorgy ut 23. fsz. 10./

ALAPSZABALYA

egységes szerkezethe foglalva

»Az egyeslilési jogrél, a koézhaszn( jogallasrél, valamint a civil
szervezetek mlkodesérdl és tdmogatasarol szolo 2011, évi CLXXV. tdérvény
valamint a 2013. évi V. térvény a Polgari Térvénykonyvrél felhatalmazésa
alapjan, az Alapszabély idokozben bekdvetkezett modositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt szévege.”

Jovahagyla a Kiildotikozgyiilés, 2022, dprilis 9. napjan megtartott iilésén 4/2022. szdmu
hatarozataval.



A Szbvetség neve, célja és feladata:

1.§

(1) A Szivetség neve: Sporthorgdsz Egyesiiletek Szaboles-Szatméar—Bereg Megyei
Szovetsége. Roviditett clnevezés: S7-SZ-B Megyei Horgisz Szévetség (a
tovabbiakban, jelen Alapszabély alkalmazdsdban Szdvetség,)

(2) A Szdvetseg székhelye: 4400 Nyiregyhiza, Dézsa Gyorgy ut 23. fsz. 10.

(3) A Szdvetség pecsétje: Koriratban a szivetség neve, székhelye, kizépen egy
horog rajza.

(4) A Szdvetség telephelye: Tunyogmaloles, Kossuth Gt 10, sz. és Dombrad -Mezd
utca 16.

(5) A szbvetség jogi személy.

(6) Az IDgyesiilet tevékenységét a Magyar Koztarsasag (eriiletén végzi,
Magyarorszag Alaptorvénye szerint.

(7) Az Egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezele
partoktol fliggetlen €s azoknak anyagi timogatast nem nyujt, illetve nem kap.
lovabba orsziggyiilési és megyei, valamint Gnkorményzati képviseldjeldltet
nem allit, és nem tamogat.

2.8

(1)A Szbvetség a horgdsz egycsiiletck onkéntesen létrehozott tarsadalmi szerve.
melynek célja: :

a) a tagegyesilletek érdekképvisclete, érdekvédelme, torvényes miikddési
feltételeinek scgitésc ¢s javitasa.

b) annak eldsegitése, hogy a tagegyesiiletek a horgaszetika szabdlyaira, a
természet szeretetére ¢s védelmére neveljék Lagjaikat, az Orszdgos Horgdszrend
betartasa melletl, tovabbad a tarshatdésagok segitése az orvhalaszat és
orvhorgaszat elleni kiizdelemben,

c) az cgeészséges €letmoOdra nevelés. a szabadid6é kulturdlt eltdltésénck a
biztositasa,

d) a horgdszat, a versenyhorgédszat, horgaszsporl népszeriisitése és
fejlesztése,

e) a tagegyesiiletek igény szerinti ellitdsa a horgaszathoz sziikséges
okméanyokkal,



£) anyagi lehetoségekhez mérten biztositja a rendszeres egyesiileti élethez
szitkséges feltételeket, a horgaszattal 6sszelliggd szakismeretek gyarapitasat,

£) a fiatalok bevondsa a horgdszsportba, a természet. a vizparti kdrnyezet
védelmere valo nevelésiik, a gyermek é&s ifjisagi horgaszok oktatasa. ismereteik
fejlesztése dltal a horgdsz ¢s a versenysport utdnpdtlas megteremiése,

h) a természet és a kornyezet védelme. kiemelten a horgaszviz és az abban
talalhat6 €l6vilag, valamint a vizpart tisztasigénak megévasa, tevékenyen
tellépés a karokozokkal szemben,

i) a termeészetes vizek a haladllomanyok jobb megismerése. és a
hatékonyabb hasznositisa céljabol kutatds, tudoményos céli ismeretszerzes
elosegitése.

1) a  horgidszegycsiiletek  halgazddlkodasanak  segitése  érdekében.

haltermelési tevékenység végzése.

Allami feladatokban val6 szerepvallalis az aldbbiak szerint:
a) Részvétel a MOHOSZ altal  kotott  kozfeladat  ellatdsi  szerzodés
vegrehajtasaban,

b) a horgaszegycsiilctek ¢s a horgdszok egységes rendszerben nyomtatvanyokkal
valo ellatasa, pl.: Allami fogasi napld terjesztése.

¢) az Allami statisztikakhoz valé adatok Gsszegy(ijiése. dsszesitése,

d) egyluttmlikodés a tudomanyos kutatds, oktatas teriiletén a kiilonbozé kutatd
intézetekkel, iskoldkkal.

¢) allami horgasz ¢s Allami haldsz vizsgdra felkészité tanfolyamok, valamint a
vizsgak szervezése megrendezése, bonyolitsa,

f) a kizarélagos Allami tulajdonban lévé holtagak, banvatavak, folydk, viztarozok
¢s csatornak haldszali jogdnak hasznositasa,

g) fellépés az invaziv halfajok visszaszoritdsa érdekében a horgasz érdekeltségbe
tartozo vizeken. (szelektiv, skoldgiai céhi halaszat),

h) oktatds, képzés teriiletén, a haldszati 6rok képzése. lovabbképzése

i) dllami horgaszvizsga bizottsdgok létrehozasa és miikodtctése.

3.8

A Szivetség a 2. §-ban meghatarozott célkitiizések végrehajtasa érdekében:

a) ellatja tagszervezetei érdekképviseletét és crdekvédelmél, segiti és javitja
miik6dési feltételeit,



b)

g)

h)

1)

k)

1)

szaktandcsot €s egyéb szolgaltatdsokat nyijt  horgaszati, haltenyésziési,
szervezetl, gazdalkodasi pénziigyi és jogi kérdésekben. Ennek érdekében
halaszati szakértot foglalkoztat.

torekszik a folyok. tavak és a viztarozok horgiszati, haldszati Jjoganak
megszerzésére, megtartasara, illetve azokon a horgdszali  lehet6ségek
biztositdsara, javitasara.

halgazdalkodasi, haltermelési és értékesitési, valamint egyéb gazdalkodai-
vdllalkozo6i tevékenységet folvtat,

horgasztanyat létesithet €s fizemeltethet, igény szerint kozremiikddik, szervezi
tagegyesiiletei szamara a horgasziidiilést és a horgasz idegenforgalmat,

horgaszversenyeket ir ki €s rendez. gyermek ¢és ifjusagi taborokat. vetélkedoket
¢s szabad idGs sport, viz-kOrmnyezet és természetvédelemme! kapesolatos
rendezvényeket szervez. Ezen tulmenden horgdsz-sulikat, kornyezetvédelmi
Orakat lart, a gyermekek nevelése, oktatdsa, képességlejlesztése érdekében.
Lgyiittmiikodik az altalanos iskoldkkal elsGsorban a szemlélteté oktatas
teriiletén,

megbizas alapjan képviscli tagjait az allami és mas szerveknél [évo
eljarasokban,

kezdeményezden segiti 0] egyesiiletek létrehozasat, a tagegyesiiletek egymas
kozotti és kiviilallokkal valo sokoldali egytittmiikddését,

kolesonosségi  alapon  kapcsolatot tart fenn mas horgiasz  érdekeltségli
szervezetekkel,

évente rendszeresen ismeretterjeszto anyagot készit tagegyesiiletei szamara az
aktudlis keérdésekrdl, honlapjan igény szerint megjelenést biztosit tagjai
szamara,

nemzetk6zi kapcsolatokat apol, kulturédlis. barati és csereprogramokon keresztiil
(horgaszversenyek. horgasztdborok, gasztrondmiai ¢s cgyéb [esztivalok,
rendezvények),

a Szovetség hozza kivan jarulni ahhoz, hogy a magyar lakossdg rekredcids
tevékenységén keresztill, a szabadidd cgészséges €s hasznos eltdltésével
felzarkozzon az Eurépai Unio szabadidd és sport kultirdjihoz segitve ezzel a
horgaszturizmus ndvckedését,

m) a Szivelség, gazdasagi, vallalkozdsi tevékenységet, céljainak megvalositisa

n)

0)

érdekében, azokat nem veszélyeztetve — masodlagosan — végez,
gazdalkodasa soran elért eredmény¢t nem oszlja [el,

részL vesz halkutatdsi programokban ¢és tdmogatja azokal.



A Szivetség tagjai
4.8.

(1) A Szovetségi lagsigi viszony irdsos kérclem alapjan, az Elndkség clfogado
hatarozataval keletkezik.

(2) A Szbvetségnek rendes ¢s partolo tagjai lehetnek.

(3) A Szbvelség rendes tagjai azok a bel- és kiilfoldi jogi személyek, amelyek irdsban
nyilatkoznak a belépési szandékukrol, eclfogadjak a Szdvetség céljait,
Alapszabalyat ¢és villaljak az ezzel jard kotelezettségek  teljesitését.
A Szbvetség rendes tagjal, a taglétszamuk alapjan tagsdgi dijat fizetnek, melynek a
mértekérdl a Kiildoukozgyflilés dont. A tagsagi jogviszony lélesitésére iranyuld
szandéknyilatkozat aldirdsaval a kérelmezé tudomasul veszi, hogy a Szbvetség a
tagdijhatralék érvénycsitése tekintetében a Polgari Torvénykdnyvrdl szolé 2013.
¢vi V. torvény rendelkezéseit tekinti iranyadénak,

(4) Partold tagok azok a bel- ¢és kilfoldi jogi személyek lehetnek. amelyek a rendes
tagsaggal jar6 kotclezettségeket nem villaljak, azonban vagyoni hozzijarulassal
részt vesznek a SzOvetség tevekenységében. A pdrtold jogi személy tag jogait és
kotelezettségeit egyiittmiik6dési megallapodas rigziti, mely az Elndkség
jovahagyasaval valik hatalyossa.

A partola tag jogai:

a) javaslatokat, észrevételeket tehet a Szovelség miikddésével kapesolatosan.

b)a Szbvetség rendezvényein kedvezményesen részt vehet, programjaiba
bekapcesolodhat.

A partolo tagok ktelezettsépei:
a) az Alapszabaly betartasa,
b) a Szbvels€g célkitlizéseinek anyagi tamogatasa.

A partolé tag a Szdvetség szerveibe nem valaszihat. lisziségre nem valaszthaté, és a
Szdvetség szerveinek dontéshozatalaban kizardlag tandcskozdsi joggal vehet részt.
Koltségvetési szerv a Szovetség partolo tagja nem lehet.

(5) A Szbvetség tagjainak Snallosagat a Szovelséghez valo tartozds nem korldtozza.
(6) A tagszervezetek tagsdgi viszonybol eredd jogai:
a) a tagszervezetek kiildottei részt vehetnek a Szovetség onkormanyzati

szerveiben, valaszthatnak és vdlaszthatok a Szdvetség barmelyik
szervébe €s tisztségére,

b) igénybe vchetik a Szovetség szolgaltatasait, és részt vehetnek a
Szivetség rendezveényein,



¢) javaslatokat ¢és inditvanyokat tehetnck a Szivetség szerveiher,
lelvilagositast kérhetnek a Szovelség barmely tevékenységérdl és
igényelhetik, hogy a Szdvetség érdekiikben eljarjon,

d) a Szovetség rendes tagja dllal delegalt killdstick jogosultak a
kozgylilésen részt  venni, szavazati jogukat gyakorolni, a
kiildotkozgyiilés rendjének megfelelden felszdlalni, kérdéseket feltenni,
javaslatokat és észrevételekel megfogalmazni.

¢) a tudomadsra jutast6l szamitott 30 napon beliil az illetékes birésag eloit
megtamadhatidk a Szovetség barmelyik szervénck torvénysértd
hatérozatat.

(7) A tagszervezetek tagsagi viszonyabol eredo kitelességei:
a) alapszabdlyban foglaltak megtartasa,
b) lagdij megfizetése,

¢) nem veszélyeziethelik a Szivetség céljainak megvaldsitasat és a
Szovelség levékenységét.

(8) A tagsagi viszony megszinik:

- a Birésag a tagszervezetet megszintetl, illetve megsziinését megallapitja, s a
szervezetet a nyilvantartasbhol torli.

- atagszervezet jogutdd nélkil megsziinik
- a Szivelség megszinik

- atagszervezet kilép a Szévetségbdl

- az Elndkseég a tagszervezetet kizarja.

(9) Kilépés: a lag lagsigi jogviszonyat, a Szovetség kipviseldjéhez intézett irasbeli
nyilatkozattal barmikor, indokolds nélkiil megsziintetheti.

(10) Kizaras: az Elndkség a tagot kizarhatja a Szovetségbol. ha a lag az
Alapszabalyban megallapitott tagdijfizetési kételezettségének hatariddben nem tesz
eleget. Ez esetben az Elndkség, irasban felszolifja, hogy kotelezetiségét a
kézhezvételtdl szamitott 30 napon belill teljesitse. és egyben figyclmezteti a
mulasztas kdvetkezményeire. Ha a tag ezek utan a megadott hatarido alatt sem tesz
eleget kotelezettségének. az Elntkség hatarozattal kizarja. Az egyéb kizirdsra
alapot adé okok esetében (Ptk. 3:70. § (1) bekezdés) a Sziverség a kizarast mellézi.
A tag kizarasat kimondo hatdrozatot irdsba kell foglalni és indokolassal kell ellatni:
az indokolasnak tartalmaznia kell a kizdrds alapjaul szolgalo tényeket és
bizonyitékokat. tovdbba a jogorvoslati lchetdségrél vald tdjékoztatast. A
hatarozatot a taggal irasban, igazolhatd modon kozolni kell. A kizardsrdl
rendelkezd hatarozattal szemben fellebbezésnek nines helye, a kizart tag a



Szdvetség székhelye szerint illetékes torvényszéktol kérheti az elndkségi hatérozat
leliilvizsgalatat.

(LI) Kilépés, vagy kizards esetén a tagdijfizetés kotclezetiség a tagsdgi viszony
megszinésének napjatol sziinik meg. de a mér belizetett tagdijak és cgyéb dijak
vissza nem kovetelhelok!

IL

A Szévetség szervezeli felépitése

5.8.

(1) A Szivetség szervei: a Kildottkazgyiilés, az Elndkség, a Feliigyeld Bizotlsag és a
bizottsagok.

(2) Ugyintézd szervezet: a Szivetségi iroda.

A.
A Kiildittkozgytilés

6.5.

A Sztivetség dontéshozd szerve a rendes tagok képviseldibdl allo Kiildotikozgytilés.
amely a szOvetségi ¢let minden kérdésében donthet. A Kiildottkozgylilés itlésein a jogi
személy tagok kildéiljeik atjan vesznek részt.

(1) A Kiildottkozgy(lés killdotteit a tagegyesiiletek Alapszabalyuk szerint valasztjdk.
Az 500 taglétszam alatti egyesiiletek egy kiildottet, az ennél nagyobb létszamiak
minden megkezdett 500 tag utan tovabbi 1-1 kiildittet valaszthatnak.

(2) A Kiildottkozgytilésen csak a rendes tagként nyilvantartott tagegvesiiletek altal
valasztott kiildotlek rendelkeznek szavazati joggal.

(3) A Szoverség Kiildottkozgyiilésében a tagegyesiiletek kiildotiei egyenld jogokat
¢lveznek, minden kiildottnek egy szavazata van.

(4) Szavazati joggal felruhdzott kiildottnek tekintend6 az a személy, akit az
Alapszabdly altal lelruhdzoll testilet kiildéttként megvélasztott €s a megvalaszto
szervidl a szavazati jog gyakorldsara a polgari jog el6irasainak megfeleld irasbeli
meghatalmazast kapott.

(5) A kuldottkozgylés rendes ¢s rendkiviili lehet.

(6) A rendes Kiildottkozgytilést évente legalabb egyszer kitelezben Gssze kell hivni, A
Kiildottkdzgyilés meglartasanak helye a Szovetség székhelye. vagy az Elndkség
altal kijelolt és a meghivaban szerepeltetett helyszin.



(7) Rendkiviili Kildotikzgyiilést kell dsszehivni a tagok legalabb egvharmada 4ltal
alairt kerelemre, melyben megjeldlik az 6sszehivas okat és céljat.
A Kuldottkozgytilést Gssze kell hivni, ha azt a terilletileg illetékes birdsag elrendeli,
az Elndkscg vagy a Feliigyeld Bizottsag kezdeményezi.

(8) A Kiildottkozgytlést a Szovetség clnoke. akadilyoztatisa esetén alclnoke. ez
utébbi akadalyoztatdsa esetén a rangidbs elndkséei tag hivia dssze. A
Kiildoukozgyiilés osszehivasara jogosult személy, illetve lisztségviseld dént arrol,
hogy az tilésre a tagokon kiviil kit — mely szervek képviseldit - hivia meg.

(9) A Kiildottkdzgyfilésre a meghivast a hely, az idéponl és a javasolt napirendi pontok
megjeldlésével legalabb 8 nappal korabban meg kell killdeni a tagok részére a
helyben szokasos modon. Ilelyben szokdsos médnak mindsiil az irdsbeli értesités,
valamint a Szovetség székhelyén torténd kifiiggesztés. A Kiildottkozgyfilési
meghivénak az alabbiakat kell tartalmaznia:

a) a Szdvetség neve, székhelye,

b) Kiildottkozgytlés iddpontja,

¢) Kildottkozgylés helye,

d) napirendi pontok.

e) figyelemfelhivas hatdrozatképtelenség esetére.

f) a napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a

szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat
kialakithassdk.

(10) A Kiildottkézgyiilés {ilései nem nyilvanosak.

(11) A Kildottkozgytilés akkor hatdrozatképes, ha tagjainak t5bb mint fele az iilésen
megjelent.

(12) Ha a Kiildottkdzgyiilés nem hatirozatképes, megismételt iilést kell tartani.

a) a megismételt iilést a hatarozatképtelen tilést kdveré 1 6rdn beliil, valtozatlan
napirendi pontokkal kell dsszehivni. A megismételt Kiildottkozgyiilés a megjelent
tagok szamatol fliggetleniil hatdrozatképes.

b) A hatdrozatképtelen Kiildottkdzgyiilés az eddig megjelolt feltételek esetén is
csak akkor valik hatarozatképessé, ha erre a tagok figyelmét a meghivéban elére
[elhivjdk.

¢) A Kildottkozgytilésen az elntk, akadalyoztatdasa esctén az alelndk. vagy a
kiildottkdzgytilés altal megvalasztott levezeté elnok elndkol.



d) A Kildotkozgyllésrdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a kozgyiilés
elndke és a kdzgyiilésen az elnok dltal felkért 2 tag hitelesit.

(13) A Kiildsttkdzgyiilés dontéseit altalaban nyilt szavazassal. egyszerii s76tobbséggel
hozza. Szavazategyenléség esetén az a javaslat tekintendd elfogadottnak, amelyre a
levezetd elndk szavazott.

(14) Titkos szavazast kell tartani:

(135)

(16)

- ha a jelenlévé tagok cgyharmada barmely kérdés eldontésére czt a scavazati
modot javasolja.

- 4z elnok, az alelndk, az ligyvezetd igazgatd. Elndkség tagjai, a Feliigyeld
Bizottsag elndke és tagjai, bizottsagok elndkei. lovabba az orszdgos képviseleti
szervbe delegaltak megvalasztasakor,

- cgyeb személyi kérdések eldontése esetén, ha tébb jeldlt van.

A usziségviselok megvélasztasdndl — ismételt szavazas esetén - az a jelolt
tekintendd megvalasztotinak, aki a lcadott érvényes szavazatok tobbségét kapta.
A tiszts¢gvisclokre a Kiilldottkozgyiilés altal a megvalasztott /3-5 tagh/ Jelslo
Bizotllsag tesz javaslatot. A tisztségviselok személyére a Kiildottkozgyilés
barmelyik kiildéttje is javaslatot tehet, javasolt személyck akkor valnak jeldltté,
ha megkapjak a szavazasra jogosultak Icgalabb egyharmadanak szavazatat.
Amennyiben titkos szavazasra keriil sor, akkor a Kiildéttkozgytilés tagjai koziil 3
tagbol 4llé Szavazatszamlalo Bizottsagot is kell vdlasztani.

A Szbvelség Alapszabalyanak modositdsahoz a Kiildottkozgytilésen jelen 1évo
tagok haromnegyedes sz6tSbbséggel hozott hatirozata sziikséges. A Szovetség
céljdnak modositisahoz. ¢s a SzOvelség megsziinésérdl, illetve mds egyesiilettel
valo egyesiilesérdl szolo  kildottkozgyiilési dontéshez a szavazati joggal
rendelkezd tagok haromnegyedes sz6tobbséggel hozotl haldrozata sziikséges. A
Killdottkdzgytilés jelenlévd tagjainak kétharmados tohbségli szavazataranya
sziikscéges a tisztségviselok megvalasztasahoz és felmentéséhez.

A jelen lévh kildottek kétharmados szotobbséggel, nyilt szavazason leadott
szavazata sziikséges a Szervezeti ¢s Milkodési Szabalyzat ellogadasdhoz, és
modositasdhoz.

(17) A Kildottkozgyiilés dontéseitl, valamennyi kiildstt és az érintettek tudomésara

kell hozni, 15 napon beliil, elektronikus Gton — igazolhaté médon -, ¢és honlapjéra
felrakni. A Szivetség hivatalos honlapjanak cime: www.villantomagazin.com. A
dontések érintettekkel valé kozlése az tligyvezctd igazgatd [eladata. A
Kildsttkdzgylilés hatarozatairdl nyilvantartast kell készileni, azokat a k6zgviilési
hatarozatok konyvébe be kell vezetni. amelybdl megillapithaté a dontések
tartalma, id6pontja €s hatalya. illetve a dontést tdmogatok ¢és cllenzok szamaranya
(ha lehetséges személye). A nyilvantartds vezetése az ligyvezeld ulasitasa alapjan
kijelolt személy (a Szovetségi lroda titkarsagvezetije) feladata.




(18) A Kuldottkozgyilés kizarolagos hatiskorébe tartozik:

(1)

(2)

3)

a) az Alapszabaly megéllapitasa és madositasa,

b) az ¢ves koliségvelés, a szervezet éves beszamoldjanak jovihagydsa, egyszer(i
szotGbhséggel.

¢) A Szovetség tulajdonat képezé ¢évi 50 millio Ft-ot meghaladé ingatlan vagyon
megterhelése, clidegenitése és hitellelvélel,

d) a Szivetség szerveinek tevékenységére vonalkozo fébb  irdnyelvek
megallapitasa,

e) az Flnokség, és a Feliigyeld Bizottsag éves beszamoldjanak a megtargyalasa,
elfogadasa.

f) a Szovetség céljai megvaldsitasaért vépzett munka clismerésére Kkitiintetés
(plakett, jelvényck, stb.) alapitasa,

g) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének ¢s szétvalasanak elhatarozasa.

h) a tisztségvisclok ¢s cgycb oOnkormanyzali szervek vezetdinek s tagjainak
megvalasztasdhoz lélrehozandd munkabizottsagok megalakitasa,

1) a Szovetség tisztségviseldinek ¢s Onkormanyzati szerveinek megvalasziasa,
illetve felmentésc.,

i) az éves tagdij megallapitasa,

k) a dontés a Szivetség keépviseletérdl a mas horgdszcéla szervezetekben, valamint
a gazdalkodasi vallalkozasokban és tarsuldasokban valo részvételral,

B.
Elnokség
7.8.

A Szovetség altalanos hataskori végrehajto szerve a 7 lagt Elnckségbdl all, akik a
Szovetség vezetd tisztségviseloi.

Az Elndksecg tagjai: A Kuldoukozgylés ltal valasztott elnok, alelndk és 5 tag,

Az ElnSkség abban az esctben hatarozatképes, ha azon legalabb 4 16 elntkségi tag
jelen van. Az ElnOkség a haldrozalail nyilt szavazdssal, egyszer(i szotébbséggel
hozza meg, szavazategyenlGség esetén a hatdrozati javaslatot elvetettnek kell
tekinteni.

Az Elnokség:

a) figyelemmel kiséri és segiti a megyében miikdo tagegyesiiletek tevékenységét,
ellatja érdekképviseletiiket,



b) kapcsolatot tart fenn a tagegyesiiletek felligyeletét cllato szervekkel. az érdekelt
hatosagokkal €s szakhatosagokkal. mas Allamigazgatdsi szervekkel, tarsadalmi
szervezetekkel. valamint a teriiletén miik6d6é Haldszati szervezetekkel.

¢) gazdalkodik a Kiildottkozgytilés altal megallapitott koltségvelés kereteiben és
gyakorolja a koltségvetés rovatai kozoui dtesoportositast. a  kdltségvetés
maximum 30 % erejéig. A 30 %-ot meghaladd koltségvetési atcsoportosilas
esetén a Kuldottkozgytilés dsszehivasa sziikséges,

d) ellendrzi a kezelésben lévo vizterilleteken a halgazdalkodast és haltermelést,

e) dont a kezelésben lévo horgdszvizek, horgdsztanydk rendjérdl, teriileti jegyck
arairdl, a horgdsztanyak, szolgéltatiasok igénybevételi dijarol,

f) az elndk javaslatira dont a kitlintetések adoméanyozasardl, a tisztségviselok ¢s
tarsadalmi aktivak jutalmazasardl.

g) ellatja — a Kiildotikozgyilés altal jovdhagyott — a Szervezeti és Miikodési
szabalyzatban hataskorébe utalt egyéb feladatokat,

h) dont a tagegyesiiletek felvételérol. kizarasaral,
i) elfogadja a Szévetség évenkénti versenynaptarat,

j) léseit sziikség szerint, de legaldbb évente kétszer tartja,

k) dlésein részt vehet: az Ugyvezetd igazgatdé - amennyiben nem tagja az
eln6kségnek - €s a Feliigyel6 Bizottsdg elndke — akit tanacskozasi joggal meg
kell hivni -, valamint az cgyes napirendi pontokhoz az elnok altal meghivott
szakertok.

I) az Elndkség dontcscit, valamennyi Elndkségi tag és az érintetlek tudomasara
kell hozni, 15 napon belill, - igazolhaté madon — elektronikus tton. A dontések
érintettekkel valo kozlése az ligyvezetd igazgatd feladata. Az Elndkségi tilés
hatarozatair6l nyilvantartast kcll késziteni. azokal az Elndkségi hatirozatok
kényvébe be kell vezetni, amelybdl megallapithatd a dontések tartalma,
idopontja €s hatalya. illetve a dontést tamogatok és ellenzék szamaranva (ha
lehetséges személye). A nyilvintartds vezetése az iigyvezetd utasitdsa alapjan
kijelolt személy (a Szdvetségi Iroda titkarsagvezetoje) feladata.

A Kildsrtkézgyllés, az Elndkségi iilés, valamint az tigyintézé és képviseleti szerv
hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagyv akinck kozeli
hozzatartozoja, ¢lettarsa (a tovabbiakban egyiitt hozzatartozo) a hatarozat alapjan
a) kotelezettség vagy felelosség alol mentestl, vagy
b) barmilyen mas elényben részesil, illetve a megkdtendd jogiigyletben
egycbkeént eérdekell.
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Nem minésill eldnynek a Szdvetség c¢él szerinti juttatasai keretében barki altal
megallapitott megkotés nélkiil igénybe veheld nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a
Szovelség altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyuGjloll, alapszabalynak
megfeleld cél szerinti juttatas.

€
A Feliigyelo Bizottsag
8.§.

(1) A Felligyel0 Bizottsag a Szovetség Lorvényes mikodését feliigyeld ellenérzd szerv.
Tevékenységeért a Kildottkozgylilésnek tartozik felelésséggel. A Feligyelo
Bizottsdg tagjait és elnokét a kiildottkozgylilés valasztja meg a Szovelség rendes
tagjai sorabol, ill. a jogi személy rendes tag altal jeldlt személyek koziil. A
Bizottsag elndkét és két tagjar a Kuldottkozgyiilés az 5 éves ciklus id6tartamaéra
véalasztja meg, az Osszeférhetetlenség szabalyainak figyclembe vételével. A
Feliigvelé Bizottsag tagjai a Szdvetségben mas tisztségel nem (6llthetnek be. Az
Ectv. 38.§ (3) bekezdése értelmében nem lehet a feliigyel6 szerv elndke vagy tagja,
illetve konyvvizsgaldja az a személy, aki

a) a legfobb szerv, illetve az ligyintézd és képviseleti szerv elndke vagy tagja
(ide nem értve a szovetség legfdbb szerveinek azon tagjait. akik tisztséget
nem toltenek be),

b) a Szovetséggel a megbizatasan kiviili mas tevékenység Kilejiésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyba 4ll. ha
jogszabdly masképp nem rendelkezik.,

c) a Szbvetség cél szerinti juttatasabadl részesiil — kivéve a barki altal megkétés
nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatdsokat, ¢s a szdvetség altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesild okiralban [oglaltaknak
meglelelden nyudjtolt alapeél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kézeli hozzatartozéja

A Teliigyeld Bizottsag abban az esetben hatdrozatképes, ha azon legaldbb 2 bizottsagi
tag jelen van. A Feliigyel6é Bizottsag a hatdrozatait nvilt szavazassal, egyszeri
szotobbséggel hozza meg, 2 tag jelenléte esetén csak cgyhangiilag hozhat dontést.

(2) A Feltigyel6 Bizottsag ellendrzi:
a) a Szovelség Alapszabdly szerinti mikodését,
b) a jogszabalyok eldirdsainak megtartasat,
c) a kolts¢gvetés végrehajtasat,

d) a gazdalkodas rendszerére vonatkozd szabdlyok betartasal, a SzOvetség
kezeléseében 1évo vagyon mikodietését,
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¢)a killdottkozgyilés daltal lélesitett pénzigyi alapok felhasznaldasanak
szabdlyszeriiségét.

[) a vezeld testilletek hatarozatainak végrehajtasat,

g) A Feliigyeld Bizottsag ellenorzescirdl jegyzokonyvet készit. Ellenbrzései
soran a vezeld lisztségviseloktdl jelentést, a munkavallaloktol pedig
tdjékoztatast vagy felvilagositast kérhel, tovabba a kézhaszn(i szervezet
konyveibe, irataiba betekinthet, azokat megvizsgélhatja.

(3) A Feliigyel6 Bizoltsag levékenységét testiiletileg, illetve legalabb két tagja Gtjan
laja el. Vizsgalatdhoz sziikség esetén szakértdket is igénybe vehet.

(4) Ha Feliigveld Bizottsdg a Szbvetség szerveinél hianyossdgot dllapit meg. annak
sulyatol figgden a kovetkezo intézkedéseket teszi:

a) kisebb hianyossagokra irasban hivja lel a tigyelmet.

b)stlyosabb hidnyossdgok esetén megéllapitasairdl tajékoztatja az illetékes
testilletet, vagy annak vezetdjét és intézkedésck megtételét kezdeményezi. Ha a
javasolt intézkedések meglétele testileti hatiskorbe tartozik és a testiilet
Osszehivasdra jogosult szerv /személy/ a testiiletet 30 napon belill nem hivja
Ossze, a testiilet dsszehivasarol a Feliigyvel6 Bizottsag intézkedhet.

(5) A Feliigyelo Bizottsag sziikség szerint Ulésezik, Osszehivasarol az elnok
gondoskodik, ugyancsak 6 latja el a Feliigyel6é Bizottsagi iilést levezetd teendbket
is. A Teliigyel§ Bizottsag tigyrendjét maga allapitja meg.

D.
Bizottsagok
9.8.

(1) A Szbvetscg ccljainak megyalositasara, leladatainak ellatasara a Kiildottkdzgyiilés
bizoltsdgokat hozhat létre. A bizotisagok 1étrehozasakor meg kell hatdrozni annak
feladatat, hataskorét, valamint miitkdésének idétartamat.

(2) A Bizotisagok minimdlis létszama 3 6. A bizottsdgok elndkének és a bizottsagi
tagoknak felkérhetd személyek kore nem esik korlatozas ala, kivéve a 8.§. (1)
bekezdését, de a bizottsagokban a tagszervezeti tagoknak obbséget kell biztositani.

(3) Az [LCiikai kérdések é€s panaszok kivizsgalasara — egyszeri (ideiglenes) -
Munkabizottségot hozhat létre az Elndkség. melynek Elndkét ¢s tagjait a Szdvelség
Elndke kéri fel és bizza meg.

(4) A Szakbizottsagok elntkeit a Jel6l6 Bizottsig javaslata alapjan a Kildottkozgyilés
vilasztja, tagjait a Szakbizottsag vezet§jének javaslata alapjan az Elnokség kéri fel,
¢s bizza mcg.

(5) Egyeb kerdésekben a bizottsdgok maguk hatarozzak meg mukodési rendjiiket.
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A szervezetek miikodési szabalyzata
10.8.

1) A Szovelség tagja a Magyar Orszagos Horgasz Szévetségnek.

2) A Szovetség mikodésével kapesolatosan keletkezett iratokba a Sporthorgdsz
Egyesiiletek Sz-S7-B. Megyei Szdvetségének székhelyén — a Sziverség elnskével
elbzetesen egyeztetett idopontban, a Szovetség barmely tagja betekinthet, azokrdl
sajat koltsé¢gre masolatot készithet.

3) A Szovetség sajat honlapjan, a www.villantomagazin.com honlapon
nyilvanossdgra hozza a Szbvetség szolgdltatasainak igénybevételi modjat. a
lamogatasi lehetoségeket, mitkodés médjat, illetve azok mértékét és feltételeit,
valamint a m{ikodésrol késziilt szakmai-pénziigyi beszamolol.

IV.
Tisztségviselok
11.§.

(1) A megyei Szovetség tisziségviseldi:

Elnokség tagjai,

a Peliigveld Bizottsag elndke és tagjai.

a Szakbizottsagok elndkei,

a MOHOSZ-ban a Szovetséget képviselo kiildattek,

(2) Vezetd tisziségviseldk (elnok, alelndk, Ugyvezetd igazgato) nem lehetnek
egymassal kozeli hozzatartozék, tovabba az elndk, alelndk nem allhatnak
munkaviszonyban a Szévetséggel.

(3) A tisztségviselok megbizatasa az 5 éves ciklust koveto vilasztasokig tart és az ket
megbizo testiileteknek tartoznak feleldsséggel, az ligyvezetd igazgatd kivétclével.
Tevékenységiiket tarsadalmi munkdban végzik, az ligyvezetd igazgato kivélelével,
aki munkaviszonyban latja el tevékenységél, €s r4 a Munka Torvénykonyve
szabalyai vonatkoznak. Tisztségviseldvé — az ligyvezetd igazgatd kivételével - csak
tagszerverzeti tag valaszthato.

(4) A tisztségviseld mandatuma megsziinik:

a) a mandatum idotartamanak lejarataval,
b) lemondéssal,

c) atisztségviseld felmentésével,

d) atisztségviscld halalaval.

e) cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben tdrténd
korlatozasaval,

i
i
ted
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) atagszervezet tagsagi viszonyanak megsziinésével,
g) az ligyvezetd igazgatd munkaviszonyvanak megsziinésével,

h) A lisztségviseld egyesiileti tagsagi viszonyanak megsziinésével.

(3) A Szivetség tisztseégviseldjévé csak teljes cselekvoképességli magyar dllampolgar
vélaszthatd, aki nincs eltiltva a koziigyek gvakorlasatol, és valamelyik
tagszervezethez tartozo horgaszegyesiilet tagja. valamint aki a hal fogasaval,
gylijlésével kapesolatban biincselekményt nem kavetett el, és nem valt halvédelmi
birsaggal shjtva.

Vezetd tisziségviseld az a nagykori személy lehet, akinek cselekvoképességct a
tevékenysége ellatasahoz szilkséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet vezeto tisztségvisel az, akit buneselekmény elkdvelése miall jogerdsen
szabadsagvesztés biinletésre itéliek, amig a bintetett eléélethez fiiz6dé hatranyos
kovetkezmények alol nem mentesiilt.

Nem lehel vezeld tisztségviseld az, akil e [oglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerts birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az
itéletben megjelslt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem
lehet.

Az elliltdast kimond6 hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevekenységtdl.

Az elnok, az alelnok
12.8.

(1) A Szdvetség elndke:

- Az Elntkseég hatarozata, illetve az Alapszabaly 6. §. (6. 8) bekezdése alapjan
dsszehivja a Kiildottkozgylilést, ellatja az tiléselnoki teenddket,

- Az Alapszabaly 7.§. (3) kezdésében irl eselekben Gsszehivja az Tlindkség
tleseit, ellatja az iiléselnoki teenddket,

- képviseli a Szovetséget,

- gyakorolja az tigyvezel$ 1gazgald leletl a munkaltaté jogokat,

- 0Osszchangolja a dontés-clokészitd tevekenységet és ellentrzi a
Kiildottkozgyiilés és az Elndkség haldrozatainak és allasfoglalasainak
végrehajtasat

(2) A Szovetség elndkét — akadalyoztatasa esetén, rendkiviili esctben, vagy mulasztasa
esetén - az alelnsk helyettesiti.
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Az ligyvezeto igazgato
13.8.

(1) Az ligyvezetd igazgat6:
a) biztositja a testiileti szervek miikddésének feltételeit,

b) gondoskodik a Kiildsttkozgyiilés és az Elndkség iilésére keriild eldterjesztések
elkészitésérdl, a hatdrozatok nyilvantartasarol. végrehajtdsuk megszervezésérol,
a végrehajtas ellenorzésérol,

c) segiti és dsszehangolja a bizottsagok munkajat,

d) cgyszemélyi felelds vezet6ként iranyilja a Szévetségi irodat, a Szovetség
alkalmazottjainak munkajét, gyakorolja felettiik a munkaltatdi jogokat,

e) a Szovetségi iroda iigyrendje alapjan elkésziti a Szovetségi iroda belsod
szabalyzatait,

f) ellatja a vagyonkezelési és gazdalkodasi szabalvzatban hataskorébe utalt
feladatokat,

g) gondoskodik és felel6sségpel tartozik a Szovetség vagyoni eszkézeinek
szabalyszerii. koltségvetésben meghatarozott cél [elhasznalasarol,

h) képviseli a Szovetséget.

1) gondoskodik a tagszervezetckrdl készilt nyilvantartasok vezetésérdl, a
valasztott testiileti tagok nyilvantartasarol.

J) utalvanyozasi jogkort gyakorol,
k) mikodteti a Szovetség informacios rendszerét,

1) egycb itt nem részletezett feladatait, valamint kotelezettségeil és jogkorét a
Szovetség elndkével kololt Munkaszerz6dés szabdlyozza, a Munka
torvénykonyve alapjan.

(2) Az ngyvezetd igazgatd (1) Dbekezdésében meghatarozoit [leladatail
akadalvoztatasa csetén az altala. tartos akadalyoztalisa esetén pedig az Flnokség
altal megbizott szeméely latja el. Az akadalyoztatas akkor mindsiil tartésnak, ha az
akadaly el6reldthatolag t6bb mint 60 napon keresztiil fenn all. Amennyiben a tartos
akadalyoztatds mcghaladja a 90 napol, abban az esetben a Kiildottkézgyiilés
kovetkezo iilésén dont az ligyvezeld igazgaloi feladatok ellatasaral.
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V.
Ugyintézo szervezet, Szivetségi iroda
14.8.

(1) A megyei Szivelség szerveinek mikodésével jard operativ [eladatokat az
ligyvezet( szervezet: a Szovetségi iroda latja cl.

(2) A Szivetségi iroda Szervezeri és Miikodési Szabalyzatat, valamint iigyrendjét az
ligvvezet$ igazgato javaslata alapjan az Elnokség hagyja jova.

(3)A Szivetségi iroda vezetdje az ligyvezetd igazgato.

VI
A Szbvetség képviselete
15.8.
(1) A Szovetség Lorvényes képviseldje az elnok. alelndk, és az iigyvezetd igazgatd. A

Szivetség képviseldi a képviseleti jogukat 6nalléan gyakoroljak.

(2) A tagszervezet képviselGje. a megyei Lindkség tagja, vagy az iroda alkalmazottja
csak irasbeli meghatalmazas alapjan lathatja el a Szovetség képviseletét.

(3) A képviseletre jogosito irdsbeli meghatalmazast a Szovetség elndke, alelndke, és az
ligyvezetd igazgatd adhat.
V1L

A Szévetség jogi személyisége és vagyona
16.8.
(1) A Szbvetség jogi személy.

(2) A Szovetség vagyondt: ingatlanok, €s ingdsagok értékpapirok. készpénz, gazdasagi
tarsasdgok, gazdasigi tarsasigokban vagyonrészek, halaszati és egyéb vagyon
¢rtcka jogok ¢s kovetelésck alkotjak.

(3) A Szbvetség bevételei: tagdijak, €s mas gazdalkodasi levékenységhdl szarmazd
bevételek, kamatok, adomdnyok, tovabba a Szdvetség Alapszabdly-szeri
tevékenységébol szarmazo egyéb bevételek ¢s az esctenkénti tamogatasok.

(4) A Szovetség tartozasaiért sajat vagvonaval felel. a tagok a tagdij fizetésén til a
Szovetség tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

(5) A vagyonkezelés szabalyail a vagyonkezelési ¢s gazdalkodasi szabdlyzat
tartalmazza.

(6) A Szovetség befektetési tevékenységet nem végez. igy befektetési-szabilvzat
készitési kitelezettsége nincs.
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(7) A Szovelseg az allamhaztartas alrendszereitdl - a normativ tamogatas kivételével —

csak irasbeli szerz6dés alapjan részesiilhet timogatasban. A szerzddésben meg kell
hatarozni a tdmogatassal valo clszamolas [eliételeit és madjat. Az igénybe vehetd
tamogatasi lehetdségekel. azok mértékét és feltételeit a sajto Gtjan nyilvdnossagra
kell hozni.

(8) A Szovetség vallo, illetve mads hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem

bocsathat ki.

(9) A Szivetség vallalkozasanak fcjlesztéséhez a levékenységét veszélyeztetd mértéki

hitelt nem vehet fel: az dllamhaztartds alrendszereitl kapott tdmogatdst hitel
fedezetéiil, illetve hitel torlesztésére nem hasznalhatja fel.

(10) A Szbvetseég irdnyadd beszamolasi és nyilvantartasi szabalyokra 2011. évi

CLXXV. torvény az cgyesiilcsi jogrél, a kdzhaszna jogallasrol, valamint a civil
szervezelek mikodésérdl és tamogatasarol vonatkozd §- ai az irdnyadok. A
Szivetség koteles kidzhasznisagi mellékletét a 2011, évi CLXXV. torvény az
egyestilési jogrol. a kozhaszni jogdllasrol, wvalamint a civil szervezetek
miikddésérdl €s tamogatasardl vonatkozo §-ai szerint nyilvanossagra hozni. letétbe
helyezni, illetve sajat honlapjan a Largyével kivetd 2. év végéig kzzétenni.

(11) A Szivelség kinyvvezelése ketlds konyvvitel rendszerében magyar nyelven,

(1)
(2)

forintban torténik. (Fetv.29.8. 1)

A Szbvetség beszdmoldja tartalmazza az Ectv.29.§.2-3.) pontja értelmében:
a) a mérlegel (egyszertsitett mérleg)
b) az eredmény kimutatast
¢) akiegészitd mellékletet
d) a kdzhasznisagi mellékletet.

VIIIL.
A Szivetség feliigyelete
17.8.
A Szovetség mikodésének 10rvényességi ellenérzését az Birosag ldtja el.
A Szovetség jogszabalyi feltételhez kotdtt, vagy abban szabalyozott

tevékenysége felett a feliigyeletet a tevékenységi kornek megfelelé Allami
szerv gyakorolja a hatosagi ellendrzés altalanos szabdlyai szerint.
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IX.
Zard rendelkezés
18.§.

A Szgvetség a 2011. ¢vi CLXXV. torvény az egyesiilési jogrol, a kozhaszni
Jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol és lamogatasardl szold torvény 1.
fejezet 4.8. (1). (3) alapjan létrehozott cgyesiiletként miikodd szervezet.

(1) A Szdvetség jogutod nélkill megsziinik, ha

a) a Szovetség megvalositotta céljat vagy a Szovetség céljanak megvalositdsa
lehetetlenné vall, és j célt nem hataroztak meg, vagy

b) a tagok kimondjdk megsziin€sét, vagy az arra jogosult szerv megsziinteti, feltéve
mindegyik csetben, hogy a Szovelség vagyoni viszonyainak lezardsara iranyulé
megleleld eljaras lelolytatdsat  kovetden a birdsdg a Szdvetséget a
nyilvantartasbhol térli.

Az alapszabalyra egyebekben a Polgdri Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. térvény
€s az egyesiilési jogrdl, a k&zhaszni jogiéllasrél, valamint a civil szervezelek
miikodéscrol ¢s tamogatasarol szolé 2011. évi CLXXV. toérvény rendelkezései az
iranyadoak.

(2) Az egységes szerkezetbe foglalt jelen Alapszabaly szovegét a Szivelség
Kuldottkozgylilése a 2018, majus 19. napon meglariott iilésén a K-4/2018
szamu hatarozataval fogadta cl. ¢s az elfogadasanak napjan 1ép hatalyba.

(3) A Szovetség 2018. mdjus 19-én elfogadott Alapszabalya. jelen Alapszabdly
hatalyba Iépésével egyidejiileg hatalvat veszti.

Nviregyhdza, 2022, dprilis 09.
L!l ‘\.\"J /”r “{

Virdag Imre - &= Fesdorv Sd dor
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Zaradék:
Alulirott, és il is megnevezell Virdg Imre elnik (4440 Tiszavasvdri. Vasvdari Pdl v 1-7 XD a
Szdvetség képviseldje igazolom, hogy az Alapszahdly egységes szerkezetbe foglalt szivege
megfelel az alapszabaly-modositasok alapjan hatdlyos tartalmanak. Jelen egységes szerkezeni
Alapszabdly clkészitésére a Nyiregyhdzdn 2018. mdjus 19. napon—kelt Alapszabdlynak a
Nyiregyhazi Tarvényszék 24.Pk.60).132/1993/1 24 ~szdmii végzésével dsszefiiggésben eszkozolt
modositasa adott okot. A villozoll szmegre.ﬁﬁ%&&meiesscl keriiltek feltiintetésre.
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